ACTA DE LA SESSIO DE CARACTER ORDINARI DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL
DE DATA 13 DE FEBRER DE 2023

Caracter: Ordinari

Hora que comenca: 18:00
Hora que acaba: 19:00
PRESIDEIX

Ignasi Simon Ortoll

ASSISTENTS

Ignasi Simon Ortoll

Maria del Mar Pedrerol Villarroya
Fran Sanchez Castilla

Lourdes Estéfano Orozco

Albert Iglesias Boca

També assisteixen, en qualitat de convidats:

Lourdes Martin Montero
Marc Palet Rodriguez

EXCUSEN L’ASSISTENCIA

David Morales Campos

ACTUA COM A SECRETARIA

Gemma Navarro Medialdea, secretaria.

DESENVOLUPAMENT DE LA SESSIO
1.- APROVACIO DE L’ACTA DE LA SESSIO ANTERIOR

S’acorda aprovar I'acta de la darrera sessi6 efectuada per la Junta de Govern Local, que fou
el dia 6 de febrer de 2023



2.- DESPESES

2.1.- SACORDA APROVAR la relacié comptable d’'obligacions i propostes de manament de
pagament nimero 0/2022/87, que conté els segiients documents d’Autoritzacié, Disposicid
i Reconeixement d’Obligacio:

- Novatilu SL; llum innova 60w; dimport 202.872,54€; amb carrec a la partida
17/1650/63300.

- Alumbrados Viarios SA, Subministrament d'elements d'eficiéncia energetica;
d’import 59.198,04€, amb carrec a la partida 15/1650/63300.

- Plunar SLU (Uniformes Granollers), uniformitat polo polar i altres; d'import 5.819,68¢€;
amb carrec a les partides 18/1622/22700 i 25/1532/21300.

- Arti Gestion y Servicios Artisticos SL, Produccio “pastorets” 17 i 18/12/22; d'import
3.933€; amb carrec a la partida 01/3380/22609.

- Diputacié de Barcelona; Cofinancament Servei local de Teleassisténcia setembre a
desembre 2022; d'import 6.802,12€; amb carrec a la partida 04/2310/22699.

- Moncobra SA,; Obres de soterrament de serveis del barri de la Sagrera, 1la.
certificacié; d'import 103.766,65€, amb carrec a la partida 17/1610/61910.

- Arti Gestion y Servicios Artisticos SL, Produccio “Cavalcada de Reis 2023 ; d'import
3.932,50€; amb carrec a la partida 01/3380/22609.

2.2.- SACORDA APROVAR la relaci6 comptable d’'obligacions i propostes de manament de
pagament namero O/2023/3, que conté els seglients documents d’Autoritzacié, Disposicio i
Reconeixement d’Obligacio:

- Wolters Kluwer Espafia SA; Consultor de los Ayuntamientos subscripci6; d'import
3.683,42€; amb carrec a la partida 16/9200/22001..

- Artijoc SCCL; marques termoplastiques de joc per al terra, armari bibliopati i
transport; d'import 3.567,18€; amb carrec a la partida 03/3230/22699.

- Petro Santa Eulalia SL; adquisicié gasoil C; d'import 4.988,75€; amb carrec a la
partida 03/3230/22102.

- Petro Santa Eulalia SL; adquisicié gasoil C; d'import 6.765€; amb carrec a la partida
03/3230/22102.

- Consorci per a la Gestid dels Residus del Valles Oriental; entrada de matéria
organica a la planta, desembre 22, impropis 2,78€; d'import 5.458,56€; amb carrec a

la partida 18/1622/22700.

- Comercial Gasuir, SL; venta manual A/2023/49; d'import 6.476,20€; amb carrec a la
partida 18/1621/22103.

- Comercial Gasuir, SL; venta manual A/2023/6; d'import 7.051,980€; amb carrec a la
partida 18/1621/22103.

- Consorci per a la Gestié dels Residus del Vallés Oriental, tones eliminades resta
planta, desembre 22; d'import 36.555,46€; amb carrec a la partida 18/1622/22700.

- Consorci per a la Gestid dels Residus del Valles Oriental; tones transferides,
desembre 22; d'import 6.695,03€; amb carrec a la partida 18/1622/22700.

- Pedrerol Villarroya Jordi; Servei de manteniment i neteja de part de les zones verdes
de Llica d’Amunt; d'import 5.656,75€; amb carrec a la partida 13/1710/21000.

- Consorci per a la Gestié dels Residus del Vallés Oriental, Servei Comarcal de
Deixalleries; 1r trimestre 2023, d'import 49.365,03€; amb carrec a la partida
18/1622/22700.

- Consorci per a la Gestio dels Residus del Valles Oriental; quota dels municipis
adherits al Consorci 1r. Trimestre 2023; d'import 22.946,82€; amb carrec a la partida
18/1622/22700.



- Alphabet Espafia Fleet Manegement SAU; Quota renting 1949-MBX, 1933MBX i
1549 MBX; d'import 4.066,29€; amb carrec a la partida 12/1320/20400.
3.- PROPOSTES
3.1.- GENT GRAN

3.1.1.- PRP2023/85 DEVOLUCIO D’UN IMPORT D’'INSCRIPCIO A UNA SORTIDA
DE BUS DE L’IMSERSO

Expedient: 2023/766

L’Ajuntament, des del Casal de la Gent Gran, tramita els viatges de 'TMSERSQO, i gestiona i
coordina els desplagaments amb autocar, tant a 'anada com a la tornada, de les persones
que participen en el viatge i que préviament han pagat la inscripcio.

Si alguna persona no pot assistir al viatge per causa justificada, si ho comunica amb
I'antelacié adequada se li retornen els diners que en el seu dia van avangar per contractar

el servei, com és el cas que la usuaria que s'indica més avall..

El carrec per retorn dels autocars d'IMSERSO s’han d'imputar a la R/C: 2023/86 de la
partida 06 3330 22609

Vista la proposta de la Regidora de gent Gran
La Junta de Govern Local, ACORDA:
Primer.- Aprovar el retorn a la usuaria que s'indica tot seguit la quantitats que s’especifica:

ARF.
Import a ingressar: 50 euros

Segon.- Notificar aquest acord a la interessada.

3.2.- RECURSOS HUMANS

3.2.1.- PRP2023/88 APROVACIO DE L’'OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO 2023
Expedient; 2023/790

Vist que l'article 70 del RD Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el TRLEBEP,
disposa que les necessitats de recursos humans amb assignacio pressupostaria que no es
puguin cobrir amb els efectius de personal existents seran objecte d'oferta publica

d’'ocupacié.

Aprovat definitivament el pressupost d’aquest ajuntament per I'any 2023 aixi com la plantilla
el passat 20 de gener de 2023.

Vist el que disposen els articles 59 i 60 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, en
relacié a I'oferta publica d'ocupacio.

Vist el informe técnic de recursos humans per I'elaboracié de la oferta publica d’ocupacio de
any 2023.



Per tot aix0, en virtut de la competéncia atorgada l'article 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 d'abril
i per l'article 53.1 h) del Text Refos de la Llei municipal i Régim Local de Catalunya.

La Junta de Govern Local, ACORDA:

PRIMER: Aprovar I'Oferta Publica d’Ocupacié d'aquesta corporacio per I'any 2023 en els
seguents termes:

ANNEX I.- PERSONAL FUNCIONARI

MODALITAT D’ACCES LLIURE A L’'ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL

1. Denominaci6: Agent policialocal
Grup: C2

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicio

2. Denominacid: Técnic/a Mig
Grup: A2

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid
Lloc Treball: Técnic/a Mig Esports

3. Denominacié: Técnic/a Mig
Grup: A2

Nombre de vacants: 2

Sistema selectiu: concurs — oposicié
Lloc Treball: Educador/a Social

4. Denominaci6: Personal d'Oficis Qualificat
Grup: C2

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid

Lloc Treball: Treballador/a familiar

5. Denominacio6: Técnic/a Superior
Grup: Al

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid
Lloc Treball: Psicoleg/a Serveis Socials

6. Denominacio: Tecnic/a Auxiliar
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc Treball: Técnic/a Auxiliar informatic/a

MODALITAT D'ACCES PER PROMOCIO INTERNA

1. Denominaci6: Sergent

Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié



2. Denominacio: Caporal

Grup: C2

Nombre de vacants: 3

Sistema selectiu: concurs — oposicié

3. Denominacid: Técnic/a Superior

Grup: Al

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid

Lloc Treball: Enginyer/a Superior d’activitats

MODALITAT D'ACCES PER PROMOCIO INTERNA | FUNCIONARITZACIO

1. Denominacio: Técnic/a Mig

Grup: A2

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid
Lloc Treball: Técnic/a Mitja/na Joventut

MODALITAT D’ACCES LLIURE A L'ESCALA ADMINISTRACIO GENERAL

1. Denominacid: Administratiu/va
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié
Lloc Treball: Administratiu/va Mobilitat

2. Denominacio: Administratiu/va

Grup: C1

Nombre de vacants: 2

Sistema selectiu: concurs — oposicid

Lloc Treball: Administratiu/va Recursos humans

3. Denominacio: Técnic/a Mig
Grup: A2

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid
Lloc Treball: Técnic/a AODL

4. Denominaci@: Auxiliar administratiu/va

Grup: C2

Nombre de vacants: 2

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc Treball: Auxiliar administratiu/va benestar social i comptabilitat

5. Denominacié: Técnic/a auxiliar

Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc Treball: Tecnic/a auxiliar cultura i cooperacio

ANNEX II.- PERSONAL LABORAL FIX

MODALITAT D’ACCES LLIURE



1. Denominaci6: Tecnic/a Auxiliar

Grup: C1

Nombre de vacants: 4 — temps parcial 30h
Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Técnic/a educacio infantil
*Associades a contractaci6 laboral fix-discontinu

2. Denominacio: Personal Qualificat d'Oficis
Grup: C2

Nombre de vacants: 1 — temps parcial 20h
Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Ajudant/a cuina

*Associada a contractacio laboral fix-discontinu

3. Denominaci6: Tecnic/a auxiliar

Grup: C1

Nombre de vacants: 1 — temps parcial 30h
Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Integrador/a social

4. Denominacio: Tecnic/a auxiliar
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié
Lloc de treball: Integrador/a social

5. Denominacio: Tecnic/a auxiliar
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid

Lloc de treball: Técnic/a auxiliar biblioteca

6. Denominacio: Personal d’'Oficis Qualificat
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Oficial 12 Jardineria

7. Denominacié: Personal d’Oficis
Grup: AP

Nombre de vacants: 3

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Operari/a brigada eléctrica

8. Denominaci6: Personal d'Oficis Qualificat
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicid

Lloc de treball: Oficial 12 Brigada eléctrica

9. Denominacio: Personal d’'Oficis
Grup: AP

Nombre de vacants: 2

Sistema selectiu: concurs — oposicid
Lloc de treball: Operari/a brigada Obres



10. Denominacio: Personal Qualificat d'Oficis
Grup: C2

Nombre de vacants: 3

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Oficial 22 brigada Obres

11. Denominacio: Personal d’'Oficis

Grup: AP

Nombre de vacants: 5

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Operari/a brigada de gesti6 de residus i neteja viaria

12. Denominacié: Personal d'Oficis

Grup: AP

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicio

Lloc de treball: Xofer brigada de gestié de residus i neteja viaria

13. Denominacio: Personal d’Oficis Qualificat
Grup: C1

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Mecanic/a

14. Denominacio: Personal d’Oficis

Grup: AP

Nombre de vacants: 5

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Netejador/a edificis municipals (parcial)

15. Denominaci6: Personal Qualificat d’'Oficis
Grup: C2

Nombre de vacants: 2

Sistema selectiu: concurs — oposicié

Lloc de treball: Dinamitzador/a centre civic i gent gran

16. Denominacié: Personal d'Oficis
Grup: AP

Nombre de vacants: 1

Sistema selectiu: concurs — oposicié
Lloc de treball: Vigilant mercat (parcial)

SEGON.- Publicar integrament el present acord al DOGC i al BOP, i comunicar-ho a la

Direccié General d’Administracio Local de la Generalitat de Catalunya.

3.2.2.- PRP2023/98 APROVACIO DE LES BASES DEL PROCES SELECTIU
CONVOCATORIA MONITORS-ES i COORDINADORES DELS CASALS D’ESTIU,
JOVE | D'ESPORTS 2023

Expedient; 2023/828

Redactades les bases que regiran el procés selectiu, torn lliure, per la creacié d’'una
borsa de treball de monitors/es i coordinadors/es pel desenvolupament dels casals



d’estiu, jove i esports del 2023 aixi com d'altres necessitats que es puguin produir,
adscrit/a al departament de joventut i esports de I’Ajuntament de Llica d’Amunt.

Ates que en exercici de les competéncies atribuides per la Llei 8/87, de 15 d’abril,
municipal i de régim local de Catalunya, en relacié6 amb la Llei 7/85, de 2 d’abril, és
possible efectuar la convocatoria de les proves simultaniament, amb la subjeccié a
I'aprovacié de les bases que regeixen el procés selectiu.

D’acord amb tot I'exposat anteriorment, la Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar les bases que regeixen el procés selectiu per la creacid d'una borsa de
treball de monitors/es i coordinadors/es pel desenvolupament dels casals d'estiu, jove i
esports del 2023 aixi com d’altres necessitats que es puguin produir, adscrit/a al departament
de joventut i esports de I'Ajuntament de Llica d’Amunt.

Segon.- Publicar I'anunci de les bases que regiran el procés selectiu al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

3.2.3.- PRP2023/106 APROVACIO DE LES BASES DEL PROCES SELECTIU DE 4
PLACES DE TECNIC/A D’EDUCACIO INFANTIL, MODALITAT CONTRACTUAL FIX-
DISCONTINU | JORNADA DE 30H SETMANALS

Expedient: 2023/837

Redactades les bases que regiran la convocatoria mitjancant concurs-oposicio, torn
lliure, de quatre places amb la modalitat fix-discontinu amb una jornada de 30 hores
setmanals en comput anual, adscrites al departament de les Escoles Bressol de
I’Ajuntament de Llica d’Amunt.

Ates que en exercici de les competéncies atribuides per la Llei 8/87, de 15 d’abril,
municipal i de régim local de Catalunya, en relaci6 amb la Llei 7/85, de 2 d'abril, és
possible efectuar la convocatoria de les proves simultaniament, amb la subjeccié a
I'aprovacioé de les bases que regeixen la convocatoria.

D’acord amb tot I'exposat anteriorment, la Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar les bases que regeixen la convocatoria mitjangant concurs-oposicio, torn
lliure, de quatre places amb la modalitat fix-discontinu amb una jornada de 30 hores
setmanals en comput anual, adscrita al departament d’Escoles Bressol de I'Ajuntament de
Llica d’Amunt.

Segon.- Sotmetre-les a informacié publica pel termini de vint dies habils, mitjancant anuncis
al e-tauler de la pagina web municipal de I'Ajuntament de Llica d’Amunt, al Butlleti Oficial de
la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, considerant-se definitivament
aprovades en el cas que no es produissin reclamacions.

Tercer.- Iniciar la convocatoria de quatre places de técnic/a d’educacié infantil, amb la
modalitat fix-discontinu, a través de concurs-oposicio, torn lliure, adscrites al departament de
les Escoles Bressol de I'Ajuntament de Llica Amunt.

3.3.- ACCIO SOCIAL

3.3.1.- AJUTS A FAMILIES



Un cop vistos els informes de les técniques, el pla de treball establert per a cada usuari
i la proposta de la Regidora d’accié social, la Junta de Govern Local ACORDA
ATORGAR els seglents ajuts a families amb problematic econdmica i/o social:

- PRP2022/1142, M.A.N.G., un ajut de 300€ per a alimentacio, a repartir en tres
lliuraments mensuals.

- PRP2023/68, I.D.l., un ajut de 100€ per a medicacio

- PRP2023/92, P.M.P., Prestaci6 del Servei de Teleassisténcia, amb copagament de
7,53€ mensuals

- PRP2023/39, S.F.C., un ajut de 52,60€ per a Us de transport public.

- PRP2023/90, M.E.B.R., un ajut de 360€ renovacio targeta moneder, per a un
periode de tres mesos.

- PRP2023/91, M.E.B.R., un ajut de 107,70€ per a Us de transport public

- PRP2023/94, N.G., un ajut de 40€ per a Us de transport public

- PRP2023/95, M.N.V.G., un ajut de 52,60€ per a Us de transport public

- PRP2023/96, Z., un ajut de 20€ per transport estudis GES

- PRP2023/99, A.J.G.; un ajut de 300€, renovacié targeta moneder, per a un periode
de tres mesos

- PRP2023/100, C.P.C., un ajut de 360€, targeta moneder per a un periode de tres
mesos,

- PRP2023/101, G.P.C, un ajut de 300€ renovaci6 targeta moneder per a un periode
de tres mesos.

- PRP2023/102, S.T.R., un ajut de 59,05€ per a Us del transport public.

- PRP2023/104, M.M.R., Prestaci6 de Servei de Teleassisténcia, amb copagament
de 7,53€ mensuals

- PRP2023/109, S.T.R.., un ajut de 59,05€ per Us de transport pubic.

- PRP2023/111, C.P.P., un ajut de 360€ targeta moneder alimentacio i higiene, per a
un periode de tres mesos

3.3.2.- PRP2023/103 CONTRACTE PROGRAMA 2022. CONVENI AMB EL CONSELL
COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL PER A LA COORDINACIO, LA COOPERACIO
| LA COL-LABORACIO EN MATERIA DE SERVEIS SOCIALS | ALTRES
PROGRAMES RELATIUS AL BENESTAR SOCIAL

Expedient: 2023/733

Examinat el contingut del Conveni que té per objecte establir la relacid, la participacio, les
obligacions, la coordinaci6, la cooperacio i la col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Vallés Oriental i TI'Ajuntament de Llica d’Amunt en materia de serveis socials i altres
programes relatius al benestar sociali fixar les condicions d’atorgament de les aportacions
economiques per tal de finangar els serveis socials i d'altres programes relatius als serveis
socials, en els termes previstos en aquest conveni i llurs annexos.

Vista la proposta de la Regidora d’Acci6 Social,

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar el contingut del Conveni entre el Consell Comarcal del Vallés Oriental i
I'’Ajuntament de Llica d’Amunt per a la coordinacid, la cooperacio i la col-laboracié en matéria

de Serveis Socials i altres programes relatius al benestar social.

Segon.- Comunicar aquest acord al Consell Comarcal del Vallés Oriental.



3.4.- SECRETARIA

3.4.1.- PRP2023/87 ADJUDICACIO DEL CONTRACTE PER L'ADQUISICIO |
MANTENIMENT D’UN SISTEMA INFORMATIC EN MODALITAT SAAS (SOFTWARE
AS A SERVICE), PER A LA GESTIO ADMINISTRATIVA INTEGRAL, DIGITAL |
ELECTRONICA DELS RECURSOS HUMANS

Expedient: 2022/6334

Vista la proposta formulada per la Mesa de Contractacié del Procediment per a I'adjudicacié
del contracte, mitjancant procediment obert, per I'adquisicié i manteniment d'un sistema
informatic en modalitat SaaS (Software as a Service), per a la gestié administrativa integral,
digital i electronica dels recursos humans de I'Ajuntament de Llica d’Amunt, aixi com els
serveis associats de formacio, traspas, tractament i arxiu de dades, d’entre altres, i havent-
se estimat com a correcta i degudament motivada, una vegada acreditat el compliment dels
requeriments efectuats a les empreses proposades, tot aixo dins de termini.

Vist l'informe favorable de la fiscalitzacié del compromis de la despesa de la Intervencio.
La Junta de Govern Local, en Us de les facultats que té reconegudes legalment, ACORDA:

Primer.- Adjudicar el contracte per I'adquisicié i manteniment d'un sistema informatic en
modalitat SaaS (Software as a Service), per a la gestid administrativa integral, digital i
electronica dels recursos humans de I'Ajuntament de Llica d’Amunt, aixi com els serveis
associats de formacio, traspas, tractament i arxiu de dades, d'entre altres, a 'empresa
Soluciones Avanzadas en Informatica Aplicada SL dacord amb linforme emes pel
Departament de Recursos Humans.

Segon.- Notificar aquest acord a la Intervencié municipal i a I'adjudicatari, citant-lo per a
concorrer a la signatura passats 15 dies habils a partir del dia seglient a la recepcié d'aquesta
notificacio.

Tercer.- Comunicar aquest acord a la resta de participants en la licitacio.

Quart.- Publicar aquesta acord juntament amb tots els informes al Perfil del contractant.

3.5.- PROMOCIO ECONOMICA

3.5.1.- PRP2023/81 SOL-LICITUD D'ACTUACIONS DE LA LINIA ACOL DEL
PROGRAMA TREBALL | FORMACIO (RESOLUCIO EMT/4148/2022, DE 22 DE
DESEMBRE, PER LA QUAL S'OBRE LA CONVOCATORIA PER A L'ANY 2023)

Expedient: 2023/746

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya mitjancant RESOLUCIO EMT/4148/2022, de 22
de desembre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada per a I'any 2023 en relacié amb
les actuacions de la linia ACOL del Programa Treball i Formacié (SOC — TRFO ACOL) (ref.
BDNS 666184), i 'ORDRE EMT/176/2021, de 9 de setembre per la qual s’aproven les bases
reguladores per la concessié de subvencions del programa, el qual I'Ajuntament de Llica
d’Amunt es vol adherir.



En el marc d'aquest objectiu estrategic, el Programa Treball i Formacié vol facilitar a les
persones treballadores amb dificultat d'accés al treball, la millora de la seva ocupabilitat
facilitant-los competéncia professional mitjangcant experiencia laboral i formacio.

Com a col-lectius prioritaris d'intervencio son les persones migrades extracomunitaries que,
trobant-se en situacié administrativa irregular, estan en disposicié d'obtenir una
autoritzacio de residéncia temporal per circumstancies excepcionals d'arrelament social.
Vista la proposta del Regidor de Promocié econdmica

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar els seguients projectes a executar mitjangant el Programa Treball i Formacio
subvencionats per la Generalitat de Catalunya:

- Suport al manteniment de la via publica (2 contractes).

- Suport a la gestié de residus i neteja viaria (1 contracte).

- Suport a les escoles bressol del municipi en 'ambit de la cuina (2 contractes).
Segon.- Notificar aquest acord a tots els interessats.
3.5.2.- PRP2023/108 CANVI DE TITULAR DE LA PARADA 33 DEL MERCAT
SETMANAL
Expedient: 2023/436
La senyora A. N. J., titular de la parada numero 33 la del mercat setmanal dels diumenges a
Llica d’Amunt, ha demanat per instancia amb namero de registre d’entrada 2023/977, el canvi
de titular en motiu de “cessio en favor d'un familiar de fins a segon grau”, nomenant aixi al
senyor F. R. G. com a nou titular de la parada.
La titular ha presentat la documentacié necessaria per poder realitzar la transmissié de
l'autoritzacié per aquest motiu tal, i com indica I'article 15 del “Reglament de funcionament
intern del mercat setmanal no sedentari de Llica d’Amunt”.

Per tot aix0, la Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar el canvi de titular de la parada nimero 33 del mercat setmanal de Llica
d’Amunt, essent el nou titular el senyor F. R. G.

Segon.- Informar a Diputaci6 de Barcelona del canvi de titular per aixi girar-li els rebuts que
li pertoquin.

Tercer.- Notificar aquest acord als interessats.

3.6.- EDUCACIO

3.6.1.- PRP2023/10 CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE L’AJUNTAMENT DE
LLICA D’AMUNT | GRANOLLERS ESCENA, S.L.U. PER AL DESENVOLUPAMENT
DEL PROJECTE CANTANIA 2023

Expedient: 2023/58



L'any 2001 I'Ajuntament de Granollers i I'Associacié Cultural de Granollers van decidir
impulsar el projecte Cantania de I'Auditori de Barcelona a Granollers amb una clara voluntat
d’obrir-lo al conjunt dels nens i nenes de totes les escoles de la comarca.

El projecte musical i educatiu Cantania implica a mestres i alumnes amb l'objectiu de
contribuir en la formacié permanent dels especialistes de musica i millorar I'educacié musical
dels alumnes que hi participen, mitjangcant una vivencia en directe i compartida amb nois i
noies de diverses escoles del Valles Oriental.

Des de I'any 2017 i conjuntament amb el Consell Comarcal del Valles Oriental, s’ha decidit
buscar la implicacié dels diferents municipis de les escoles i alumnes participants per
contribuir en el finangament i cost per alumne que té el projecte.

L’Ajuntament aportara una subvencié a Granollers Escena, S.L.U. per a I'organitzacio de la
Cantania 2023 consistent en 8,4€ per alumne participant:

Alumnes del municipi: 79 alumnes patrticipants
Import de 'aportacio: 663,60€

Vista la proposta del Regidor d’Educacio,
La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar el Conveni de col-laboracié entre I'ajuntament de Llica d’Amunt i Granollers
Escena, S.L.U. per al desenvolupament del projecte Cantania 2023.

Segon.- Fer efectiu a Granollers Escena, S.L.U, I'aportacié de 663,60€. al nUmero de c/c
ES20 2100 0009 79 0201354995 en el termini maxim de 1 de marg de 2023.

Tercer.- Autoritzar l'alcalde a la signatura de la documentacié que es derivi d’aquest acord.
3.6.2.- PRP2023/74 APROVACIO DEL CONTRACTE PER A L’ACTIVITAT DE CURS
DE PISCINA 2023 ESCOLA BRESSOL

Expedient: 2023/691

Com cada curs els infants de les aules de les Sargantanes, els Mussols iles Granotes tenen
I'opcié de fer el curs de piscina a les instal-lacions del complex esportiu “Thalassa”, a
Canovelles. Les sessions dels cursets seran ell dilluns i els dimarts. El preu total del curset
(abril, maig i juny) és de 170 €.

Vista la proposta del Regidor d'educacio,

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar els contractes de I'activitat de piscina 2023 que es porta a terme a les
escoles bressol municipals

Segon.- Autoritzar I'Alcalde a la signatura de la documentacié que es derivi d’aquest acord.



3.6.3.- PRP2022/1056 ACCEPTACIO D’AJUT ECONOMIC: NOVES OP,ORTUNITATS
EDUCATIVES 4.10: FINANCAMENT DE PROGRAMES DE TRANSICIO EDUCATIVA
(XGL 22/Y/332891)

Expedient: 2022/5961

La Diputacié ha aprovat un ajut de 9.937,05€ per al PTT curs 2022-23: Noves oportunitats
educatives 4.10: Finangcament de programes de transicio educativa (XGL 22/Y/332891). La
Diputaci6 ofereix la seva patrticipacio en el finangament de recursos educatius que faciliten
les transicions educatives.

Vist que la regidoria d’educacié esta interessada en acceptar la segtient subvencié de
9.937,05€ per al PTT curs 2022-23: Noves oportunitats educatives 4.10: Financament de
programes de transicié educativa.

Vista la proposta del Regidor d'educacio,

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- APROVAR un ajut de 9.937,05€ per al PTT curs 2022-23: Noves oportunitats
educatives 4.10: Finangament de programes de transicié educativa

Segon.- Autoritzar l'alcalde a la signatura de la documentacié que es derivi d’aquest acord.

3.7.- COOPERACIO | MIGRACIO

3.7.1.- PRP2023/93 APORTACIO ECONOMICA A LA CRIDA D'EMERGENCIA
EMESA PEL FONS CATALA DE COOPERACIO PER A LA POBLACIO VICTIMA
DELS TERRATREMOLS AL KURDISTAN, SIRIA | TURQUIA

Expedient; 2023/816

Ates que diversos terratremols han sacsejat el sud Turquia, Siria i el Kurdistan a primera hora
del mati del 6 de febrer deixant un gran nombre de victimes i destruccié.

Ates la crida del govern turc i la necessitat d'ajuda per mitigar els efectes de la catastrofe.
Atés que I'Ajuntament de Llica d’Amunt forma part del Fons Catala de Cooperacié al
Desenvolupament, qué és una organitzacié que canalitza les ajudes al desenvolupament i la
solidaritat dels municipis catalans.

Atés que el Fons Catala de Cooperacio al Desenvolupament ha fet una crida als ajuntaments
i a les institucions supramunicipals per sumar-se a aquest procés de reconstruccio i de suport
a la poblacié damnificada mitjancant I'obertura del projecte 3829. Crida d’emergéncia per a
la poblacio victima del terratrémol al Kurdistan, Siria i Turquia.

Ateés la urgencia d'aquesta ajuda.

Vista la proposta del Regidor de cooperacié i migracio,

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar una aportacié de 2.000,00€ del pressupost municipal al Fons Catala de
Cooperacio al Desenvolupament a traves del projecte 3829.



Segon.- Iniciar un expedient de modificacid del pressupost municipal per tal de donar
cobertura a aqueta ajuda d’emergencia.

Tercer.- Ratificar aquest acord en la propera sessi6 del Ple Municipal.

Quart.- Notificar aquest acord a tots els interessats.

3.8.- INTERVENCIO

3.8.1.- PRP2023/107 APROVACIO DE LA JUSTIFICACIO FINAL DE L’ALIANCA DE
L’AJUT PER A ACTIVITATS CULTURALS | ESPECTACLES INFANTILS DEL
CONVENI AMB L’AJUNTAMENT PER A L’ANY 2022.

Expedient; 2023/842

Vist I'informe tecnic de la regidoria de Cultura de 6 de febrer de 2023, favorable respecte la
justificacié final presentada per l'entitat Ateneu L'Alianca, de I'ajut per l'organitzacio
d'activitats culturals i espectacles infantils, en el marc del conveni entre I'’Ajuntament i
I'Alianca per a 'any 2022, que es transcriu a continuacio:

“INFORME TECNIC RELATIU A LA JUSTIFICACIO TOTAL DE LA SUBVENCIO
CONCEDIDA A L'ATENEU L'ALIANCA EN CONCEPTE D'ORGANITZACIO
D'ACTIVITATS | ESPECTACLES | NFANTILS EN EL MARC DEL CONVENI
ENTRE L'AJUNTAMENT DE LLICA D'’AMUNT | L'ATENEU L'ALIANCA PER A
L’ANY 2022

En relacié a les instancies amb nimero de registre d'entrada 466 i 469 de 2023,
I'entitat Ateneu I'Alianca presenta documentacio per justificar la subvencié concedida
per a la organitzacio d’ACTIVITATS CULTURALS i ESPECTACLES INFANTILS en
el marc del conveni de col-laboracié vigent.

El conveni de col-laboracié signat amb l'entitat el passat juliol de 2017 contempla el
suport economic de I'Ajuntament a l'entitat amb la quantitat de 15.000,00€ en
concepte d'organitzacid d'una programacié estable d'activitats culturals, i de
6.000,00€ per a la organitzacio d’'un cicle d'activitats i espectacles infantils.

Revisada la documentacié aportada es comprova que I'entitat presenta relacié de
factures degudament complimentada, una fitxa resum de I'activitat, una memoria
d’activitat amb el pressupost econdmic i els cartells utilitzats per la difusié on es
verifica que s’inclogui la imatge corporativa de I'Ajuntament de Llica d’Amunt com a
ens col-laborador.

Es detecta que hi ha una errada en la factura de I'espectacle infantil Com Gat i Gos
de la cia. Xirriquiteula Teatre, que ja es va comunicar a l'entitat de I'Ateneu I'Alianca
guan ens vam adonar al portar a terme la justificacié de Programa.Cat. En aquest
sentit, 'esmentada factura, s’ha tingut en compte per import de 952,88€ (no 998,25€),
donat que l'entitat esta a I'espera de rebre 'abonament per part de la companyia.

Un cop revisada la totalitat de la justificacid, que es superior a I'import concedit,
adjunto a aquest informe un quadre resum amb la validacid de la justificacio
presentada per I'entitat on s'accepten despeses per import de 4.153,00€ en quant a
la programacié d'activitats i de 2.389,52€ en referencia a la programacio



d’espectacles infantils, justificant en aquesta ocasio la totalitat de I'ajut concedit al
conveni per ambdos conceptes.

CONCLUSIO

Per tot I'exposat anteriorment, emeto informe FAVORABLE per tal que es pugui fer
efectiu el pagament de l'import de 6.542,52€ en concepte d'activitats culturals i
infantils programades entre els mesos de maig a desembre de 2022.”

Vist que hi ha saldo suficient en la partida 01 3380 48001 del Pressupost municipal de
despeses de 2022, per atendre aquest pagament.

Vist I'informe favorable de I'interventor.
La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar la justificacié final presentada per I'Ateneu l'Alianca, de lajut per a
l'organitzacié d'activitats culturals i espectacles infantils, en el marc del conveni entre
I'Ajuntament i I'entitat per a I'any 2022.

Segon.- Aprovar el pagament de 6.542,52€ a 'Ateneu I'Alianga, en concepte d’ajut per a
activitats programades entre els mesos de maig a desembre de 2022, dels quals
corresponen 4.153,00€ a activitats culturals, i 2.389,52€ a espectacles infantils.

Tercer.- Notificar aquest acord a tots els interessats.

4.- AFERS SOBREVINGUTS

4.1.- PRP2023/110 CONVENI DE COL-LABORACIO PER A LA PRESTACIO
D’ASSISTENCIA TECNICA EN EL MARC DE LA REALITZACIO DEL PROGRAMA
TREBALL | FORMACIO

Expedient: 2023/831

Vist el contingut del Conveni de col-laboraci6 entre el Consell Comarcal del Vallés Oriental i
I'’Ajuntament de Llica d’Amunt per la prestacié d'assisténcia tecnica en el marc de la
realitzacio del Programa Treball i Formacié corresponent a I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de
setembre per la qual s’aproven les Bases reguladores per a la concessié de subvencions del
Programa Treball i Formaci6, modificada per I'ordre EMT/68/2022, de 20 d'abril i a la
resolucié EMT/2412/2022, de 21 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per a I'any 2022,
en relacié amb les actuacions del Programa Treball i Formacid, de la linia dona (soc — trfo
eell dona) (ref. bdns 641046)

Vista la proposta de la Regidora d’acci6 social.
La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar el contingut del Conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del
Vallés Oriental i 'Ajuntament de Llica d’Amunt per la prestacié d'assisténcia técnica en el
marc de la realitzacié del Programa Treball i Formacio6 corresponent a 'Ordre EMT/176/2021,
de 9 de setembre per la qual s'aproven les Bases reguladores per a la concessié de
subvencions del Programa Treball i Formacié, modificada per I'ordre EMT/68/2022, de 20
d'abril i a la resolucié EMT/2412/2022, de 21 de juliol, per la qual s'obre la convocatoria per



al'any 2022, en relacié amb les actuacions del Programa Treball i Formacié, de la linia dona
(soc — trfo eell dona) (ref. bdns 641046).

Segon.- Comunicar aquest acord als interessats.

4.2.- PRP2023/113 CONTRACTE MENOR PER A L’ADJUDICACIO DE LA
REDACCIO DEL PROJECTE PER LA RENOVACIO DE LA XARXA D’ABASTAMENT
D’AIGUA EN BAIXA DEL SECTOR MAS BO/CAN LLEDO DE LLICA D’AMUNT.
OBRA SUBVENCIONADA NEXTGENERATION-EU DINS EL PRTR, COMPONENT 5,
INVERSIO 1

Vistos els informes emesos per 'Enginyer técnic municipal, de necessitat i conformitat
de contractar els serveis per la redaccié del Projecte per la renovacié de la xarxa
d’abastament d’aigua en baixa del sector Mas Bo/Can Lledé de Llica d’Amunt,
subvencionades amb els fons NextGenerationEU dins el PRTR, component 5, Inversio
1.

Vistes les ofertes presentades per la licitacié de referéncia:

Oferta (sense IVA) Oferta (IVA inclos)
SOCADE INFORMATICA SLU, 7.900,00 € 9.559,00 €
SEGOS MANAGEMENT S.L. 7.810,00 € 9.450,10 €
CIVILSITE, S.L.P. 7.720,00 € 9.341,20 €

Totes es comprometen a complir amb el termini d’execucio del servei requerit.

De conformitat amb el qué disposen els articles 63.3. a) i 118 de la Llei 9/2017 de
contractes del Sector Public, quan als contractes menors.

La Junta de Govern Local ACORDA:

Primer.- Adjudicar a I'empresa CIVILSITE SLP, amb NIF B65137812 i codi CPV
71242000, el contracte menor del servei per la per la redaccié del Projecte per la
renovacié de la xarxa d'abastament d’aigua en baixa del sector Mas Bo/Can Lled6 de
Llica d’Amunt, per un import de 9.341°20 euros (IVA inclos), per un termini del5 dies.

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa de I'import del preu adjudicat com a despesa
maxima del contracte.

Tercer.- La presentacié de les factures per la prestacio del servei/subministrament es
realitzara en format electronic. Per a la seva tramitacié en el web de I'Ajuntament.

Quiart.- Notificar I'acord a I'adjudicatari.

4.3.- PRP2023/62 RATIFICACIO DEL DECRET DE CONTRACTACIO DEL SERVEI
DE MONITORATGE PER L’ACTIVITAT DE SENDERISME DEL CAMI DE SANT
JAUME

Expedient: 2023/526

El senyor Alcalde per Decret numero 168 del dia 8 de febrer de 2023 ha resolt el seguient:



“ Vist l'informe, emes en data 30 de gener de 2023 per Arnau Bachs Bofill, tecnic
municipal, de necessitat i conformitat de contractar el servei de gestio integral i
monitoratge de I'activitat del cami de Sant Jaume per Setmana Santa 2023 i que es
transcriu literalment a continuacio:

“INFORME DE NECESSITAT | CONFORMITAT DE CONTRACTE MENOR 1.-
OBJECTE DEL CONTRACTE

Es necessaria la contractaci6 de:

* Servei: Gestio integral de I'activitat de senderisme de les 4 primeres etapes del cami
de Sant Jaume durant la setmana Santa de 2023.

 Import de 10.000 €

* Empresa: Fundaci6 Esplai Girona Mare de Déu del Mont

* NIF G17603804

» Termini: abril 2023

* Partida pressupostaria: 22609

* RC: 2023/58

* Num. Expedient 2023/526

* Descripci6 del contracte:

o Servei integral d’organitzacié de I'activitat

o Conduccié de la ruta mitjangant monitoratge i atendre a les necessitats dels
participants.

o Aportar es llocs on dormir i les tendes en el cas de ser a |'exterior.

o Cotxe d’intendencia per portar el material d’'un lloc a l'altre.

o Proveir els apats de la ruta.

* Tots els imports: 10.000 €

* Exempt d’'IVA

* Adjudicatari (Nom, NIF, Pais, Provincia i Municipi)

o Fundacié Esplai Girona Mare de Déu del Mont

0 G17603804

o Espanya, Girona, Girona.

o Que no ha estat possible sol-licitar tres pressupostos per la brevetat de la data de
I'activitat.

Que es considera que el contractista adjudicatari reuneix els requisits de capacitat i
solvéncia necessaris per a realitzar la prestacio i que no esta incurs en cap prohibicié
de contractar d’acord amb l'article 71 de la Llei 9/2017 de Contractes del sector public.

2.-NO SUPERACIO DELS LLINDARS DE L’ARTICLE 118.1 LCSP
Que es tracta de contractes de valor estimat inferior a: 15.000 euros - contractes
serveis i subministraments

3.- NECESSITAT | IDONEITAT DEL CONTRACTE

Que d’'acord amb l'article 28 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Public, les
necessitats que es pretenen cobrir mitjancant el contracte projectat, aixi com la
idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer- les, son les segients:

Gesti6 integral de I'activitat de senderisme de les 4 primeres etapes del cami de Sant
Jaume durant la setmana Santa de 2023.

4.- JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT



D’acord a l'article 63.3. a) I'Ajuntament utilitza un procediment diferent a I'obert o al
restringit, ja que el present contracte es troba dins dels llindars de l'article 118.1.

5.- INSUFICIENCIA DE MITJANS

Que I'Ajuntament no disposa dels mitjans técnic i humans necessaris per realitzar el
treball, i per tant es considera necessari la contractacié d’'una empresa externa per la
realitzacié dels mateixos, considerant que l'actuacié que es pretén contractar es
adequada a la finalitat que es persegueix.

6.- JUSTIFICACIO DE QUE NO EXISTEIX FRACCIONAMENT
o Que no s’ha fraccionat I'objecte del contracte per evitar I'aplicacié de les regles
generals de la contractacio.

7.- DESPESA AMB FINANCAMENT AFECTAT:
o No

FONAMENTS JURIDICS
De conformitat amb el qué disposen els articles 63.3. a) i 118 de la Llei 9/2017 de
contractes del Sector Public, quan als contractes menors.”

HE RESOLT:

Primer.- Adjudicar a I'empresa Fundaci6é Esplai Girona Mare de Déu del Mon, amb
NIF G17603804, el contracte menor del servei de gestid integral i monitoratge de
I'activitat del cami de Sant Jaume 2023, per un import de 10.000 Euros (EXEMPT
d’'IVA), per un termini de data inici d'execucié setmana santa 2023.

Segon.- Autoritzar i disposar la despesa de I'import del preu adjudicat com a despesa
maxima del contracte.

Tercer.- La presentacio de les factures per la prestacio del servei es realitzara en
format electronic. Per a la seva tramitacio en el web de I’Ajuntament.

Quart.- Notificar I'acord a I'adjudicatari.
Cinqué.- Ratificar aquesta resolucio en la propera Junta de Govern Local.
Aixi ho ha manat i signat el Sr. Alcalde, Ignasi Simon i Ortoll, davant meu, la
Secretaria
accidental, ho certifico. “
En compliment de la resolucié, la Junta de Govern Local, ACORDA:
UNIC.- Ratificar el Decret d’Alcaldia nimero 168 de 8 de febrer de 2023.
4.4.- PRP2023/89 APROVACIO DE LA SOL-LICITUD DE 7 POSICIONS DE TREBALL
A EXECUTAR MITJANCANT EL CONSELL COMARCAL DEL VALLES ORIENTAL
EN EL MARC DEL PROGRAMA TREBALL | FORMACIO 2023 DE LA RESOLUCIO
EMT/4162/2022
Expedient: 2023/738

1 — El 30 de desembre de 2022 va sortir publicat al DOGC 8223D la Resolucié
EMT/4162/2022, de 27 de desembre, per la qual s'obre la convocatoria anticipada per a



I'any 2023, en relaci6 amb les actuacions del Programa Treball i Formacio, per a la
participacié de les entitats locals (SOC — TRFO EELL) (ref. BDNS 667328). Regulada
per I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre, per la qual s'aproven les bases
reguladores per a la concessié de subvencions del Programa Treball i Formacio i Ordre
EMT/68/2022, de 20 d'abril, de modificaci6 de I'Ordre EMT/176/2021, de 9 de setembre.

2 - En el marc d'aquest objectiu estratégic, el Programa Treball i Formacio vol facilitar a
les persones treballadores amb dificultat d'accés al treball, la millora de la seva
ocupabilitat facilitant-los competéncia professional mitjancant experiéncia laboral i
formacio. Com a col-lectius prioritaris d'intervencio sén les linies indicades a continuacio:

[ Linia PANP: Persones en situaci6 d'atur de llarga durada, no perceptores de prestacio
per desocupacid. Per aquesta linia, s'entén per persones en situacié d'atur de llarga
durada, les persones inscrites al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), com a minim 6 mesos, durant els 18
mesos anteriors a la data de la presentacio de la corresponent oferta d'ocupacio.

1 Linia PRGC: Persones inscrites al Servei Public d'Ocupacio de Catalunya com a
demandants d'ocupacié no ocupades (DONO), destinataries de la renda garantida de
ciutadania. En el suposit en qué en I'ambit territorial de I'entitat beneficiaria no hi hagi
suficients persones destinataries de la renda garantida de ciutadania que s'adequin al
lloc de treball a cobrir per l'entitat beneficiaria, es consideren també persones
destinataries d'aquesta linia, aquelles que hagin sol-licitat la prestacié de la renda
garantida de ciutadania en els sis mesos anteriors a la publicacié d'aguesta
Resolucid.Només es pot formalitzar un contracte de treball per unitat familiar amb carrec
a aquesta linia.

[l Linia DONA: Les dones en situacié d'atur inscrites com a demandants d'ocupacié no
ocupades (DONO), en situacid de violéncia masclista. Les dones en risc de caure en
situacio d'atur de llarga durada no perceptores de prestacié per desocupacio. S'entén
per dones en risc de caure en situacié d'atur de llarga durada, les dones inscrites al
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a demandants d'ocupacié no ocupades
(DONO), com a minim 6 mesos durant els 18 mesos anteriors a la data de la presentacio
de la corresponent oferta d'ocupacio.

0 Linia MG52: Persones de 52 anys o més que estiguin en situacié d'atur inscrites com
a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO).

[ Linia TRANS*: Persones que no s'identifiquen amb el génere que li va ser assignat
en néixer segons les seves caracteristiques biologiques, sigui per que se sent del génere
contrari 0 bé per que la seva identitat no s'ajusta a les categories de génere
tradicionalment establertes. Aquestes persones han d'estar en situacié d'atur inscrites
al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya com a demandants d'ocupacié no ocupades
(DONO). L'acreditacio de la condicié de persona trans* s'ha de fer mitjancant la
presentacio d'una Declaracié Responsable de la persona participant.

Per a totes les linies, tenen caracter preferent:

- Les dones que siguin mares de families monoparentals. Aquest requisit es pot acreditar
mitjancant la presentacio del carnet de familia monoparental.

- Les persones de 45 anys 0 més

- Les persones que no tinguin la cotitzacio suficient perqué se'ls reconegui la pensio de
jubilacié quan arribin a l'edat ordinaria de jubilaci6. La manca de cotitzacié per al
reconeixement de la pensio de jubilacié a I'edat ordinaria de jubilacié ha de ser acreditat
per la persona interessada davant l'entitat sol-licitant de la subvencié mitjangant un



certificat emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social (TGSS). Les persones
destinataries hauran de complir els requisits especifics en el moment de la seleccié, i el
requisit d'estar en situaci6 de demandants d'ocupacié no ocupades (DONO) el dia
immediatament anterior a la data d'inici de la contractacio laboral.

3 - Les actuacions subvencionables son:

[J Actuacié de contractaci6 laboral. Contractacions de 12 mesos a jornada completa i
han d’incloure I'actuacié de formacio.

[1 Actuacié de formacié. Formacio transversal, amb una durada minima de 60 hores i
maxima de 80 hores.

[ Actuacié d’acompanyament d'acord amb la base 5.3 de l'annex 1 de I'Ordre
EMT/176/2021, de 9 de setembre, i té caracter obligatori.

4 — En data 30 de desembre de 2022 a I'Annex 1 de la RESOLUCIO EMT/4162/2022,
de 27 de desembre, per distribucié territorial es distribueix les contractacions per al
Consell Comarcal del Valles Oriental:

5 — L’Ajuntament de Llica d’Amunt es pot acollir a la convocatoria realitzant una
sol-licitud d’assisténcia tecnica al Consell Comarcal del Vallés Oriental abans del 7 de
febrer de 2023. Un cop valorades les diferents sol-licituds presentades pels diferents
ajuntaments de la comarca, en cas se’'ns aprovin les contractacions sol-licitades, les
actuacions d’'acompanyament i de formacié del Programa les coordinara propiament el
Consell Comarcal del Vallés Oriental, i les persones treballadores desenvoluparan el
seu lloc de treball a I'Ajuntament de Llica d’Amunt.

6 — En data 23 de gener de 2023 es reuneix el Consell Comarcal del Vallés Oriental amb
els Ajuntaments de la Comarca per informar de les condicions del SOC per oferir
assisténcia técnica en el marc dels programes TRFO- EELL 2023, en la que s'exposa
que els Ajuntaments han d’ingressar al compte del Consell Comarcal del Valles Oriental
en concepte de bestreta I'import del 20% que correspon al cost total de cada
contractacio i formacio, cost del 10% de cofinangament, el cost de vigilancia salut, el
cost de formaci6 de riscos i el cost de I'asseguranca segons conveni, no més enlla de
I’1 de setembre de 2023. A continuacio es pot valorar la previsio del cost final per a les
entitats en funcié del grup de cotitzacié dels treballadors/es:

Vista la proposta del Regidor de promocié economica,

La Junta de Govern Local, ACORDA:

Primer.- Aprovar la sol-licitud del Programa Treball i Formacié de Generalitat de
Catalunya a través del Consell Comarcal del Vallés Oriental pels seglients set llocs de
treball:

- 3 Operaris/es de gestio de residus

- 2 Operaris/es servei de neteja

- 2 Auxiliar de la llar per a persones grans soles o en situacié de risc social

Segon.- Notificar aquest acord a tots els interessats.

| no havent-hi més assumptes a tractar, s’aixeca la sessio, essent les 19,00h. de tot el que
jo com a secretaria certifico.



