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EDICTE

De conformitat amb I'acord de la Junta de Govern Local del dia 25 de marg¢ de 2019,
es publiquen integrament les Bases que han de regir la provisié mitjancant concurs-
oposicié, per mobilitat horitzontal, d’'una plaga d’agent de la Policia Local i les Bases
que han de regir la provisié mitjangant concurs-oposicié per promocio interna d’una
placa de Caporal.

Aixi mateix es sotmeten a informacié publica pel termini de vint dies, per tal de que es
puguin presentar les al-legacions i reclamacions que s’estimin oportunes.

Simultaniament, s’anuncia la convocatoria de conformitat a les Bases que es
transcriuen a continuacio.

BASES PER LA PROVISIO MITJANGANT CONCURS - OPOSICIO PER MOBILITAT
INTERADMINISTRATIVA HORTIZONTAL D’UNA PLACA D’AGENT DE POLICIA
LOCAL, FUNCIONARI DE CARRERA

1. Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a l'accés, pel
sistema de concurs de mobilitat horitzontal d’una plaga d’agent de carrera de la policia
municipal més les vacants que puguin produir-se fins la finalitzacié del procés selectiu,
enquadrada a I'escala d'Administracié especial, subescala de serveis especials, escala
basica, grup de titulacié C2.

Les caracteristiques de la convocatoria sén les seglents:

Num. de places convocades: 1

Classe de personal: Funcionaris/aries de carrera

Escala: Administracié especial, sots-escala de serveis especials
Categoria: Agent de la Policia Local

Grup de titulacié: C2

Nivell complement desti: 14

Sou brut mensual: 2.270,54€

2. Funcions del lloc de treball

Les funcions que s'han de desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades,
d'acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya.

3. Jornada i horari

Segons acord de condicions de treball del personal funcionari del cos de la policia
local.
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4. Requisits dels aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits
seguents:

a) Esser funcionari de carrera i ocupar placa de I'escala d’administracié especial, sots-
escala serveis especials, classe Policia Local, subgrup C2 pertanyent a I'escala basica
de la Policia Local, categoria d’agent/a. Aixi mateix també podran prendre-hi part els
funcionaris i funcionaries de carrera del cos de mossos d'esquadra que ocupin la
categoria equivalent.
b) Acreditar més de 2 anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la
categoria requerida a la convocatoria.
c) Tenir superat el curs basic de formacié de I'|SPC per accedir a I'escala basica i
categoria d’agent/a en el cos policial a qué pertany la persona aspirant.
d) Estar en possessié del titol de graduat/da en educacié secundaria, graduat/da
escolar, tecnic/a corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic/a auxiliar
corresponent a formacié professional de primer grau o un altre equivalent o superior.
Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacié del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.
e) Haver complert 18 anys, i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.
f) No haver estat condemnat per cap delicte, o en cas d’haver-ho estat, tenir extingida
la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per
a l'exercici de les funcions publiques, ni estar separat/da mitjangant expedient
disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el
benefici de la rehabilitacié, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent
document oficial.
g) Tenir la capacitat funcional per dur a terme el desenvolupament de les funcions
propies de la categoria.
h) Estar en possessié dels permis de conduir de la classe B.
i) Acreditar el nivell intermedi B2 (antic B) de Llengua catalana. Als efectes d’aquesta
exempcio, i d’acord amb el que estableix I'article 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre l'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié
de personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya i l'article 16.2.c del Decret 233/2002, les persones aspirants hauran de
presentar o annexar dins el termini de presentacié de sol-licituds i juntament amb
aquesta, un dels documents seglients:
- Documentacié acreditativa d’estar en possessié del certificat de nivell intermedi
de catala B2 (antic B) (Decret 3/2014, de 7 de gener, pel qual modifica el Decret
152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixement de catala —
DOGC num. 6536 de 9 de gener de 2014-) o superior de la Direccid6 General de
Politica Linguistica.
- Documentacié que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut plaga
en processos anteriors de seleccié o provisié (concursos i lliures designacions) de
personal per accedir a I’Administracié Local o a I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
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superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la
mateixa oferta publica d’'ocupacié de I’Ajuntament de Llica d’Amunt.
- Documentacié que acrediti que la persona aspirant ha superat una prova o un
exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que
s’hi esmenta, en algun procés de seleccib per a I'accés a la condicié de funcionari
public.
Es podra acreditar fins el mateix dia de la prova de coneixements de la llengua
catalana, abans que aquesta comenci, aportant 'original i la fotocopia.
j) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomandes, d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les
disposicions que la despleguin i el reglament del cos de la policia municipal.
k) No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.
I) Declaracio jurada per la qual es pren el compromis de portar armes, d’acord amb les
condicions establertes per la normativa legal.
m) Declaracio jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigents
els permisos de conduir mentre es mantingui la relacié de prestacié de serveis amb la
Policia Local.
n) Abonar els drets d’examen, que es fixen en 12,50 €.
Tots els requisits exigits s’hauran de posseir en el dia d’acabament del termini de
presentacié de sol-licituds, i no s’han d’haver perdut cap d’ells en el moment del
nomenament i posterior formalitzaci6 del contracte.

No poden prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal funcionari
que es trobi en alguna de les situacions seglents:

a) Els suspesos, mentre duri la situacié de suspensié de funcions.

b) Els traslladats de llocs de treball i es destituits de carrecs de comandament com
a consequencia d'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sanci6.

c¢) Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia
minima.

5. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s'han de presentar al Registre
General de I'Ajuntament dins el termini improrrogable de vint dies habils, a comptar
des del dia segtient al de la publicacié del darrer anunci de la convocatoria (BOPB o
DOGC).

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16 de
la Llei 39/2015, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques.

Els/les aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i
cadascun dels requisits exigits en la base quarta, i que prenen el compromis de portar
armes de foc i de renovacié del permisos de conduir exigits a la convocatoria, d'acord
amb les condicions establertes a la legislacié vigent.
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Les sol-licituds han d'anar acompanyades d'un curriculum vitae de l'aspirant, de
fotocopies del DNI, del certificat de nivell de catala B2 i dels titols académics exigits a
la base quarta, de la documentacié acreditativa dels merits que s'al-leguin per a la fase
de concurs i abonar la taxa corresponen de drets d’examen. Els mérits insuficientment
justificats i acreditats, aixi com els obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacio
del termini de presentaci6 d’instancies per participar en el procés, no seran valorats.

Els cursos de formacid6 han d'especificar quina és l'entitat organitzadora, la
denominacio del curs, el programa formatiu i la duracié del curs en hores. En el suposit
que no s’especifiqui la durada en hores, quedara a criteri del tribunal la valoracié o no
del mérit.

En la certificacié o titol s’haura d’indicar expressament si la qualificacié del curs depén
de l'assistencia o I'aprofitament.

Caldra fer efectiu els drets d’examen per a poder participar en el procés selectiu, que
sbn els que figuren a 'ordenanga 8 de 'any en curs i que segons la categoria és de
12,50 euros. La taxa de drets d’examen que es fixa ha de ser satisfeta préeviament per
les persones aspirants segons el seglent detall:

- Namero de compte: BBVA ES06 0182 6035 47 0201500448

- Cal indicar: “Agent horitzontal”, Nom complert i NIF de I'aspirant

S’haura d’adjuntar el corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de
la presentacié de la sol-licitud. En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara
la substitucié del tramit de presentacié, en temps i forma, de la instancia per participar
en la convocatoria.

No es procedira a la devolucid de les taxes per drets d’examen en els supdsits
d’exclusi6 del procés selectiu per causa imputable a l'interessat. Quedaran exemptes
dels drets d’examen aquelles persones que estiguin a l'atur i acreditin degudament
aquesta situacio.

6. Llista de persones admesos/es i exclosos/es (provisional i definitiva)

Una vegada finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la
corporacié ha de dictar resolucié en el termini maxim d'un mes i aprovar les llistes
d'aspirants admesos i exclosos, que sera exposada en el tauler d'anuncis de la
corporacié (e-tauler). Es concedira un termini de deu dies per a esmenes, aportacio de
documentacié o reclamacions. Les al-legacions presentades s'han de resoldre en el
termini maxim de quinze dies. Si dins d'aquest termini no s'ha dictat resolucié, les
al-legacions s'entendran desestimades. Si no es presentessin al-legacions les llistes
s’entendran elevades a definitives.

7. Comissio de valoracio
La composicié de la comissié de valoracié s’ha de regir per la normativa basica en

materia de funcio publica i en tot cas vetllara pel compliment del principi d'imparcialitat
dels seus membres.
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La composicié de la comissié de valoracié es determinara per resolucié de l'alcaldia i
es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la Seu Electronica de
'Ajuntament.

La comissié de valoraci6 estara composada per cinc funcionaris de carrera amb
titulacié equivalent o superior a I'exigit per participar en la convocatoria. Els membres
de la comissié de valoracié seran designats d’acord amb les normes segiients:

- Presidéncia: Una persona funcionaria de la Corporacié (titular i suplent).

- Vocals: Una persona a proposta de la Direccié General de Seguretat (titular i
suplent).
Una persona a proposta de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya
(titular i suplent).
Una persona que ocupi lloc de comandament a la Policia Municipal de
Llica d’Amunt (titular i suplent).
Una persona tecnica designada per la Corporacio (titular i suplent).

- Secretaria: la secretari/a de I'Ajuntament de Llica d’Amunt, actuant amb veu pero
sense vot.

La comissi6 de valoraci6 no es pot constituir ni actuar sense 'assisténcia de la majoria
absoluta dels seus membres, siguin titulars o suplents.

Les persones membres de la comissié de valoracié hauran d’abstenir-se, i caldra que
aixi ho notifiquin a I'drgan convocant, quan es trobin en alguna de les circumstancies
previstes a l'article 28.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del procediment administratiu
comu de les administracions publiques. Igualment, els aspirants podran recusar els
membres de la comissié de valoracidé quan concorrin les circumstancies previstes.

La comissi6 de valoracié haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret
professional en tot el que fa referéencia a les qlestions tractades en les reunions que
es duguin a terme.

Els actes de la comissié de valoracié poden ser impugnats davant I'0rgan convocant
mitjancant recurs d’al¢ada.

La comissié de valoracié podra disposar de la incorporacié als seus treballs de
persones técniques especialistes a totes 0 algunes de les proves. Aquestes persones
assessores col-laboraran amb I'drgan de seleccié exclusivament en I'exercici de les
seves especialitats tecniques.

Les persones que facin aquesta tasca d’assessorament actuaran amb veu i sense vot
per a la valoraci6 de les persones candidates.

8. Procés de seleccid
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La seleccio pel sistema sera el de concurs de mobilitat horitzontal interadministratiu. La
seleccid consisteix en la puntuacié, per part de la comissié de valoracié dels merits i
capacitats al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, d’acord amb el barem
establert en aquesta convocatoria, aixi com la superacié de les proves que igualment
s’estableixen com a forma d'acreditaci6 d’aquells merits i capacitats o de les
condicions i requisits exigits per a poder-hi participar.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de l'oposici6 s'ha de publicar al tauler d'anuncis de
l'Ajuntament (e-tauler), com a minim, amb quinze dies d'antelaci6é. Per a cada una de
les proves es fara una Unica crida. Els/les aspirants que no compareguin en el lloc, la
data i I'hora assenyalats, fins i tot per raons de forca major, seran definitivament
exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun/a dels/ de les aspirants no reuneix integrament
els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
pot proposar, amb audiéncia prévia a la persona interessada, la seva exclusio i, si cal,
posar-ho en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades a l'efecte corresponent.

9. Exercicis de la fase d'oposicio

Prova 1. Prova de coneixements professionals.

Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 90 minuts, un suposit practic
que es proposara en relacié a les funcions propies dels agents/as de la policial local
d’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya. La
comissio de valoracioé pot disposar que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot
demanar els aclariments que consideri oportuns. Aquest exercici es valorara fins a un
maxim de 20 punts. Per superar-lo caldra una puntuacié minima de 10 punts.

Prova 2. Psicotécnic . Eliminatori.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de
poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts. Aquest exercici ha
de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al
perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials. A criteri del tribunal, es podra
complementar aquest exercici amb una entrevista personal dels aspirants, a fi
d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi
ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal. En la prova psicotécnica, es
tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié INT/2403/2015.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de
persones técniques especialitzades en proves psicotécniques. La falsedat demostrada
en les respostes comportara I'eliminacié de l'aspirant.” Aquesta prova es qualificara
com a “apte” o “no apte”.
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Prova 3. Coneixement de la llenqua catalana. Eliminatori.

Consisteix en una prova de coneixements orals i escrits de la llengua catalana, d'acord
amb el nivell que es demana de nivell intermedi (nivell B2). Queden exempts de fer
aquesta prova els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el termini de
presentacié de sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B2) de la
Secretaria de Politica LingUistica, o equivalent o un certificat de nivell superior. Poden
restar igualment exempts de fer aquesta prova els i les aspirants que hagin participat i
obtingut placa en processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa
administracio, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior, o que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa
oferta publica d’ocupacié, sempre que aportin la documentacié que acrediti aquesta
circumstancia.

Per fer aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en normalitzacié linguistica. Aquesta prova es qualificara
com a “apte” o “no apte”.

Prova 4. Reconeixement medic

Les persones proposades per la comissio de valoracid seran convocades per
sotmetre’s a un reconeixement medic realitzat pel personal facultatiu que es determini i
amb I'objectiu de comprovar que no es dona cap de les exclusions meédiques que
figuren a 'Annex | d’aquestes bases.

10. Desenvolupament de la fase de concurs

El tribunal ha de valorar els mérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, mitjangant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem corresponent.

a) Experiéncia en funcions de seguretat publica.

Per haver exercit com a agent de la policia local a qualsevol ajuntament o en altres
cossos policials, 0,25 punts per cada sis mesos complert, fins a un maxim de 3,20
punts (no es computara una antiguitat inferior a sis mesos). Dels serveis prestats es
descomptaran en tot cas els dos primers anys requerits per a I'accés a la convocatoria.

b) Titulacions académiques.
b.1. Batxillerat superior o equivalent, 0,20 punts.
b.2. Diplomatura universitaria o equivalent, 0,40 punts.
b.3. Llicenciatura universitaria o superior, 0,60 punt.
En aquest apartat només podra puntuar una titulacié.

c) Formacio.
c.1. Per formacio inclosa dintre dels Plans Formatius de I'Administracié Publica,
plans agrupats, cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de
Catalunya i/o0 altres escoles de policies 0 cossos de seguretat realitzats amb
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aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de W NGRS

formacié basica, fins a un maxim de 2,40 punts.

- Durada inferior o igual a 25 hores, 0,15 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,25 punts per cada curs.

- Durada entre 51 i 100 hores, 0,40 punts per cada curs.

- Durada superior a 100 hores, 0,50 punts per cada curs.

Els/les aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats i si sén amb aprofitament. Si no ho fan aixi, es computaran com a maxim
amb 0,05 punts cada curs.

c.2. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, fets amb
aprofitament, fins a un maxim de 0,80 punt.

- Durada inferior o igual a 25 hores, 0,05 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,10 punts per cada curs.

- Durada entre 51 i 100 hores, 0,15 punts per cada curs.

- Durada superior a 100 hores, 0,20 punts per cada curs

Els/les aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats i si sén amb aprofitament. Si no ho fan aixi, es computaran com a maxim
amb 0,05 punts cada curs .

d) Recompenses i distincions.

Es valorara les recompenses i distincions propies del cos de policia local o de la resta
de forces i cossos de seguretat, sempre i quan siguin rellevants en relaci6 amb les
funcions que s’han de portar a terme, es computara 0,10 punts per cada una i com a
maxim fins a 0,60 punt.

e) Nivell Catala Superior al Nivell Intermedi B2.

Aquells aspirants que acreditin un nivell de catala superior al nivell intermedi B2 exigit
per poder participar sera avaluat en 0,5punts en cas d’acreditar en nivell de suficiencia
C1ien 1 punt en cas d'acreditar el certificat de nivell superior B2. Com a maxim en
aquest apartat es valorara 1 punt.

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 8 punts.
11. Qualificacions dels i de les aspirants i proposta de nomenament

La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la
fase d'oposicié i les obtingudes a la fase de concurs.

Els/les aspirants que siguin considerats aptes a la prova médica seran proposats a
I'Alcaldia per al seu nomenament com a personal funcionari en practiques. El nombre
d'aspirants proposats no pot ser superior al de places convocades. Els/les aspirants
proposats han de presentar els documents acreditatius de les condicions exigides a la
base segona, en el termini de vint dies habils, a partir de la publicacié de la llista
d'aprovats, en el departament de recursos humans. Els qui tinguin la condicié de
personal funcionari estan exempts de justificar documentalment els requisits que no
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requereixin actualitzacié. Unicament hauran de presentar un certificat de I'organisme
que custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condici6 i les altres
circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els/les aspirants
proposats no presenten la documentacid 0 no reuneixen els requisits exigits, no
podran ser nomenats personal en practiques i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que puguin haver incorregut per
falsedat.

12. Periode de practiques

Les persones proposades per la comissié de valoracié hauran de superar un periode
de practiques al municipi de dotze mesos. El periode de practiques és obligatori i
eliminatori i la qualificacié final sera d’apte/a o no apte/a. La persona aspirant que
obtingui una qualificacié no apta quedara exclosa del procés selectiu. Per a la
qualificacié de la persona aspirant, el Tribunal ha de comptar amb I'assessorament de,
com a minim, dues persones avaluadores que han de presentar una proposta de
valoraci6. Durant el periode de practiques, les persones aspirants nomenades
funcionaries en practiques han de percebre les retribucions que per aquest personal
estableixi la normativa vigent. Un cop avaluat i superat el periode de practiques
'aspirant sera nomenat funcionari de carrera.

13. Incidéncies

La comissié de valoracié queda facultada per resoldre els dubtes que es presentin i
per prendre els acords que calgui per garantir el funcionament correcte del procés
selectiu.

14. Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirecta els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats/des podran interposar davant el mateix 6rgan autor,
recurs potestatiu de reposicid, en el termini d'un mes comptat a partir de la data de
publicacié o recepcié de la notificacié respectiva. Si no es produeix resolucié expressa
en el termini d'un mes, el recurs s'entendra presumptament desestimat. Contra la
desestimacié expressa o presumpta del recurs de reposicid, podra interposar-se recurs
contenciés administratiu davant el Jutjat, en el termini de dos mesos comptats a partir
de l'endema de la data en qué es notifiqui la resolucié expressa del recurs de
reposicio, o en el de sis mesos a partir de la data en que aquest s'hagi d'entendre
presumptament desestimat. El termini per interposar el recurs jurisdiccional sera de
dos mesos a comptar a partir de I'endema de la data de la recepcié de la notificacio.
Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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Annex |
Quadre d'exclusions mediques

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a
les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a
les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes,
i als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensié arterial. Hipotensié simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,
pulmé, pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucié, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.
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4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).
4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.
4.7 Pancreopaties cronigues o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcio policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que afecti
un adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic
que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biolodgics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccid
de metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines
8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micética o
parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.
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10.9 Qualsevol altre procés patoldgic que, segons el parer dels facultatius que realitzin
la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de [l'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensié, profunditat o estética puguin comprometre la
funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié
policial. )

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesié o disfuncidé que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcio policial.

BASES PER A LA PROVISIO MITJANCANT CONCURS OPOSICIO PER
PROMOCIO INTERNA, D’UNA PLACA DE CAPORAL, VACANT A LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARI DE L’AJUNTAMENT DE LLICA D’AMUNT.

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

La provisié per promoci6 interna, mitjangant el sistema de concurs oposicid, d’una
placa de caporal/a de la Policia Local de Llica d’Amunt, dotades amb un sou anual
corresponent al grup C2, amb pagues extraordinaries, triennis i altres emoluments
establerts per la legislacio vigent.

SEGONA.- CONDICIONS DELS ASPIRANTS
Poden prendre part en aquesta convocatoria els funcionaris de carrera de la plantilla
de la policia local de Llica d’Amunt, en servei actiu en aquesta corporacié, amb

categoria d’agent, i que reuneixin els requisits seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, de conformitat amb les lleis vigents.
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b) Tenir un minim de 2 anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la
categoria immediatament inferior respectiva del cosa de policia local de I'ajuntament
convocant o d’'altres cossos de policia local de Catalunya.

c) Estar en alguna de les situacions administratives seglent: servei actiu, serveis
especials o servei en comunitats autobnomes o serveis en altres administracions.

d) Estar en possessio del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat
0 graduada escolar, tecnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja,
tecnic o técnica auxiliar corresponent a formacioé professional de primer grau o un altre
equivalent o superior.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre
que l'aspirant ho acrediti mitjangcant el corresponent document oficial.

g) No tenir més de 55 anys d’edat.

h) Tenir la capacitat funcional per dur a terme el desenvolupament de les funcions
propies de la categoria.

i) Tenir el coneixement de la llengua catalana, certificat de nivell intermedi de la
Secretaria de Politica Linguistica (nivell B).

j) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

k) Estar en possessi6 dels permisos de conduir de les classes B.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i s’han de
continuar complint fins a la data de la presa de possessié com a Caporal.

Si es tracta d'un titol obtingut a Il'estranger, cal disposar de la corresponent
homologaci6é. Les titulacions hauran d’acreditar-se, com a maxim, en la data
d’acabament del termini de presentacié d’instancies.

TERCERA.- TIPUS DE RELACIO
Funcionari/a Caporal
QUARTA.- JORNADA | HORARI

Segons acord de condicions de treball del personal funcionari del cos de la policia
local.

CINQUENA.- CONVOCATORIA | PRESENTACIO D’INSTANCIES

Les instancies sol-licitant prendre part en el concurs-oposicié de promocio interna es
dirigiran a I'Alcalde-President de la Corporacidé i es presentaran al OAC (Oficina
d’Atencié al Ciutada), dins del termini improrrogable de 20 dies habils, a comptar des
del darrer anunci de la convocatoria (BOPB o DOGC).
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Els aspirants manifestaran en aquest document que reuneixen totes i cadascuna de
les condicions que s’exigeixen en la base segona, i que es comprometen a prestar
jurament o promesa tal com estableix el Reial Decret 707/79, de 5 d’abril.

Les instancies hauran d'anar acompanyades del Curriculum Vitae de cada aspirant, en
el que hauran de fer constar els llocs de treball fins el moment de la presentacié,
especificant el tipus de tasca, carrec, temps, etc.. Aixi mateix, els aspirants hauran
d’acompanyar certificacid acreditativa dels merits que al-leguin per a la fase de
concurs, aixi com fotocopia del DNI i de la titulacié exigida.

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16 de
la Llei 39/2015, del procediment administratiu comu de les Administracions Publiques

Si la instancia no es presentés per Registre d’Entrada de I'Ajuntament, I'aspirant haura
de comunicar a I'Ajuntament de Llica d’Amunt la reemissi6é de la copia de la instancia
el mateix dia, mitjangant correu electronic a l'adrega estatuetcl@llicamunt.cat,
adjuntant el comprovant que ho acrediti.

En el cas d'instancies defectuoses, es requerira a I'interessat/da per tal que esmeni en
el termini maxim de 10 dies naturals els defectes, quedant exclos en cas contrari.

A la instancia s’hi adjuntara:

- Curriculum Vitae académic i professional.

- Fotocopia del DNI o el document oficial acreditatiu de |a identitat.

- Fotocopia de la titulacié requerida

- Documentacio acreditativa dels meérits que s’al-leguin per a la fase de concurs.

- Acreditaci6é dels coneixements de llengua catalana.

Les bases es publicaran integrament, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, en el tauler d’anuncis de 'Ajuntament i en la web municipal.

SISENA.- LLISTA D’ADMESOS | EXCLOSOS

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidéncia de la
Corporacié ha de dictar resolucié en el termini maxim de quinze dies naturals i aprovar
les llistes provisionals d'aspirants admesos i exclosos, amb indicacié dels motius
d'exclusi6. En la mateixa resolucié es determinara el lloc, la data i I'hora de
comengament de les proves, aixi com la designacié dels membres del Tribunal.

Es concedira un termini de deu dies per a esmenes, aportacio de documentacié o
reclamacions.

Les al-legacions presentades s'han de resoldre en el termini maxim de quinze dies. Si
dins d'aguest termini no s'ha dictat resolucio, les al-legacions s'entendran
desestimades. Si no es presentessin al-legacions les llistes s’entendran elevades a
definitives.
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L’esmentada resolucié s’exposara al tauler d’anuncis de la Corporacié i al web de
Ajuntament (www.llicamunt.cat).

SETENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR
El tribunal qualificador es constituira de la manera seguent:
President: El Secretari General de I'Ajuntament o funcionari en qui delegui.

Vocals:

- Un representant designat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

- Un representant designat per la Direccié General d’Administracié de seguretat.

- Un/a funcionari/a o tecnic/a especialitzat/da en la matéria designat/da per aquesta
Corporacio6.

- El Cap de la Policia Local.

Secretari: El tecnic de recursos humans d’aquesta corporacié o funcionari en qui
delegui.

En aquest cas el secretari actua amb veu i sense vot.

La designacié dels membres del tribunal es fara publica simultaniament amb la
resolucid a que fa referéncia a la base sisena, aixi com al tauler d’anuncis de
'ajuntament.

El tribunal qualificador s'ha de constituir President/a i sis vocals. Un dels membres sera
proposat per la Direccié General Administracié de la Seguretat, un altre estara
proposat per d'Institut de Seguretat Publica de Catalunya i un tercer sera el/la
secretari/a de I'’Ajuntament o funcionari en qui delegui, que assistira amb veu i vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius, que s'han de
designar conjuntament amb els titulars.

Podra ser-hi present un/a representant dels/ de les treballadors/ores, amb veu, pero
sense vot.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, ja siguin titulars o suplents, a més de la del president o presidenta i del
secretari 0 secretaria o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero
sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les qlestions que se'ls sotmetin
relatives a les matéries de la seva competéncia.

VUITENA.- DESENVOLUPAMENT DEL CONCURS-OPOSICIO DE PROMOCIO
INTERNA
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8.1 La selecci6 pel sistema de concurs oposicié consisteix en

la valoracié de determinades condicions de formacié, capacitat i meérits o nivell
d’experiéncia relacionades amb la tasca policial que s'ha d'exercir i en la superacié de
les proves corresponents inclos el curs selectiu de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya i el periode de practiques establert.. La puntuacié obtinguda en la fase de
concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la fase d'oposicio.

8.2 El dia, I'nora i el lloc d'inici de les proves es publicara conjuntament amb la llista de
membres del Tribunal al tauler d'anuncis i pagina web municipal, com a minim, amb
quinze dies d'antelacio.

8.3 Per a cada una de les proves es fara una Unica crida. Els/les aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins i tot per raons de forca major,
seran definitivament exclosos del procés selectiu.

8.4 Si el tribunal té coneixement que algun/a dels/ de les aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu pot proposar, amb audiéncia prévia a la persona interessada, la seva
exclusio i, si cal, posar-ho en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds
o falsedats comprovades a I'efecte corresponent.

8.5 El tribunal pot requerir als opositors, en tot moment, 'acreditacié de la seva
identitat.

El procés selectiu constara de dues fases:
Fase d’oposicio: consistira en la resolucié dels seglients exercicis:
a) Exercici. Coneixement de la llengua catalana. Eliminatori.

Consisteix en efectuar una prova especifica per tal d’acreditar un coneixement de la
llengua catalana corresponent al nivell B2 de la Secretaria de Politica Linguistica.
Quedaran exempts de realitzar la prova, els aspirants que aportin com a minim el
Certificat de Nivell B2 de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent.

El resultat d’aquest exercici sera apte o no apte, resultant eliminatori en el cas de ser
no apte.

b) Exercici Teoric 1.

Es tracta de respondre, en un periode maxim 60 minuts, 40 preguntes tipus test
proposades pel tribunal i relacionades amb els temes que figuren a I'annex |. S’haura
de puntuar un minim de 5 per poder ser considerat apte. Les preguntes no
contestades no descomptaran.

rmula per obtenir el resultat sera la segiient:
(1xY)—(0.25x2)) /4

resultat

preguntes contestades correctament

La fo
1.R
2.R
3.Y
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4. Z = preguntes contestades errdniament.
c¢) Exercici Teoric 2.

Es tracta de redactar per escrit en un periode maxim d’una hora, tres preguntes sobre
temes de I'annex |. Cada pregunta es puntuara com a maxim amb 10 punts. S’haura
de puntuar un minim de 5 en cada pregunta per poder ser considerat apte I'exercici. La
formula per obtenir el resultat d’aquesta subprova sera la segtient:

R=(X+Y+2Z)/3

R = resultat

X = puntuacié pregunta 1.
Y = puntuacié pregunta 2
Z = puntuacié pregunta 3

d) Exercici Practic.
Consistira en dos casos practics relacionats amb les tasques a desenvolupar en
I'exercici de les funcions de la posicié6 de Caporal. L’exercici es realitzara en el temps
maxim d’una hora.

S’haura de puntuar un minim de 10 punts sobre un maxim de 20 punts per poder ser
considerat apte.

La no superacié d’algunes de les subproves no donara lloc a la realitzacié de la
seglent subprova, resultant aixi cada una d’elles eliminatoria.

La puntuacié final resultara la mitja aritmética que correspongui de la suma de
cadascuna de les tres subproves.

e) Exercici. Psicotécnic.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de la
poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts.

Les proves psicotécniques han de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves
de personalitat amb la finalitat d’acreditar les habilitats de lideratge, d’influéncia en el
grup i d’altres factors considerats pertinents per al lloc de treball.

Aquestes proves poden completar-se amb una entrevista personal en aquells casos en
qué ho decideixi el tribunal, per tal d’integrar tots els elements explorats anteriorment.

f) Exercici. Prova médica.
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Consisteix en un reconeixement medic, realitzat per metges o metgesses col-legiats,
per comprovar que no es detecta en les persones aspirants I'existéncia de cap de les
exclusions mediques establertes en I'annex 3 d’aquesta convocatoria.

Només els i les aspirants que hagin obtingut la millor puntuacié en el procés selectiu,
en nombre igual al de places a cobrir, hauran de realitzar les proves médiques. Si
entre aquests es produeix alguna baixa voluntaria o per desqualificacio, s’avisara als i
a les aspirants que tinguin les puntuacions immediatament inferiors per ordre de
prelacié.

Fase Concurs:

El tribunal ha de valorar els mérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, mitjancant fotocopies, d'acord amb el barem corresponent.

a) Experiéncia professional:

a.1. Per haver exercit com a agent de la policia local de Lliga d’Amunt:
Per cada any complet o fracci6é superior a 6 mesos: 0,30 punts.

a.2. Antiguitat com a agent en altres cossos policials:

Per cada any complet o fraccié superior a 6 mesos: 0,20 punts.

b) Experiéncia per tasques de responsabilitat exercides en serveis policials
acreditades, per cada sis mesos 0,20 punts, fins a un maxim d’1 punt.

La puntuacio total de I'apartat a) i b) d’aquest apartat no podra ser superior a 3 punts.

¢) Titulacions academiques.

c.1. Batxillerat superior o equivalent, 0,50 punts.

c.2. Diplomatura universitaria o equivalent, 0,75 punt.

c.3. Llicenciatura universitaria o superior, 1 punts.

En aquest apartat només podra puntuar la titulacié més alta.

d) Masters i postgraus

d.1 Per acreditar I'obtenci6 de Masters relacionats amb les tasques o funcions a
desenvolupar, a la plaga objecte de la convocatoria: 1 punt.

d.2 Per acreditar I'obtenci6é de postgraus o diplomes d’especialitzacio, relacionats amb
les tasques o funcions a desenvolupar, a la plagca objecte de la convocatoria:0,5 punts.

e) Formacio professional.

e.1. Per formacié inclosa dintre dels Plans Formatius de I'Administracié Publica, plans
agrupats, cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya i/o
altres escoles de policies 0 cossos de seguretat realitzats amb aprofitament, sense
que pugui comptabilitzar-se el Curs de formacié basica d’agent, fins a un maxim de 3
punts.

- Durada inferior a 25 hores, 0,15 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,25 punts per cada curs.
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- Durada entre 51 i 100 hores, 0,40 punts per cada curs.
- Durada superior a 100 hores, 0,50 punts per cada curs.

Els/les aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats. Si no ho fan aixi, es computaran com a maxim amb 0,05 punts cada curs.

e.2. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, fets amb aprofitament,
fins a un maxim de 1,5 punts.

- Durada inferior a 25 hores, 0,05 punts per cada curs.
- Durada entre 26 i 50 hores, 0,10 punts per cada curs.
- Durada entre 51 i 100 hores, 0,15 punts per cada curs.
- Durada superior a 100 hores, 0,20 punts per cada curs

Els/les aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos
al-legats. Si no ho fan aixi, es computaran com a maxim amb 0,05 punts cada curs .

La puntuacio total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts.

NOVENA.-,QUALIFICACIO DE LES PROVES DEL CONCURS-OPOSICIO DE
PROMOCIO INTERNA

9.1. No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre de persones
aspirants superior al de les places convocades.

9.2. Tots els exercicis sén obligatoris i eliminatoris. Els exercicis primer, segon i tercer
es qualifiquen entre zero i deu punts cadascun, i queden eliminades les persones
aspirants que obtenen una qualificacié inferior a 5 en cadascun dells. La resta
d’exercicis es qualifiguen com apte/a o no apte/a. Les qualificacions s’adoptaran
sumant les puntuacions atorgades pels diferents membres del Tribunal, i dividint el
total pel nombre d’assistents a aquest.

9.3. La qualificacio final de cada persona aspirant s’obté sumant, a les qualificacions
obtingudes a la fase d’oposicid, les obtingudes a la fase de concurs.

9.4. Préviament a la realitzacio del cinque exercici, el tribunal fara public una llista
ordenada de les persones aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cadascuna
d’elles, i cridara les primeres del llistat, en nombre igual al de places a cobrir, per tal
que facin la prova medica.

9.5. El personal sanitari al qual s’encarregui la realitzacié de la prova medica, lliurara al
tribunal un informe de cada una de les persones aspirants.

9.6. En cas que alguna persona no superi el cinqué exercici, el tribunal cridara a la
seglent de la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que la realitzi.

DESENA.- RELACIO D’APROVATS | PRESENTACIO DE DOCUMENTS
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10.1. Les persones aspirants que siguin considerades aptes en la prova meédica seran
proposades a l'alcaldia pel seu nomenament com a funcionaris/aries en practiques.

10.2. Les persones aspirants proposades hauran de presentar al departament de
Recursos Humans de la corporacio, en el termini maxim de 20 dies naturals, sense
previ requeriment, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona.

10.3. Les persones que tinguin la condicié de funcionaries publiques estan exemptes
de justificar documentalment els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament
hauran de presentar un certificat de I'organisme que custodii el seu expedient personal
i acreditar la seva condicié i les altres circumstancies de les quals no hi hagi
constancia.

10.4. Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, les persones
proposades no presentessin la documentacié o no reunissin els requisits exigits, no
podran ser nomenades funcionari/aria en practiques i quedaran anul-lades totes les
seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut
per falsedat.

10.5. Un cop notificat el nomenament com a funcionari/aria en practiques les persones
aspirants disposen del termini d’'un mes per al jurament o la promesa i la presa de
possessid, que han d’efectuar davant I'Alcalde, assistit pel secretari de la corporacio
que donara fe.

ONZENA.- CURS ESPECIFIC SELECTIU

Consisteix en la superacié del curs per a caporals que organitza I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya. Queden exempts/es de fer-lo els/les aspirants que aportin la
certificacio d’haver-lo superat amb anterioritat.

A l'esmentat curs s’hi enviara el/l'aspirant que tingui el nomenament, segons les
propies disponibilitats del servei.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta
sotmés al Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de
régim interior de I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que
els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacio del Curs per a caporals sera d’apte o no apte. Els/les aspirants
declarats no aptes queden exclosos del procés selectiu.
El/l'aspirant que hagi superat el curs sera proposat/da a I'drgan competent per a ser

nomenat/da funcionari/aria en practiques, d’acord amb I'Art.30 Decret 232/2002.

DOTZENA.- PERIODE DE PRACTIQUES
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De conformitat amb el que preveu l'article 29 del Decret 233/2002, de 25 de setembre,
es determina que, dins del procés de seleccid de les places convocades, estableixi un
periode de practiques de 3 mesos, per tal de garantir la idoneitat dels candidats a les
places convocades.

Aquest periode comengara a comptar des de 'acabament del curs selectiu a I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya i no es tindran en compte els periodes de
vacances, baixes, permisos o similars.

D’acord amb larticle 29.4 del Decret 233/2002, s’emetra un informe valoratiu del
periode de practiques elaborat pel tutor nomenat. Posteriorment el Cap de la Policia
Local emetra informe final d’avaluaci6 on es determinara la superaci6 o no de
'esmentat periode. El tribunal, un cop rebi I'informe, es reunira i realitzara la proposta
definitiva de nomenament a I'Alcaldia.

Els aspirants que hagin superat el periode de practiques, seran proposats a l'alcaldia
per a ser nomenats funcionaris de carrera.

Durant el curs selectiu i el periode de practiques, les persones aspirants son
nomenades funcionaris/aries en practiques i han de percebre les retribucions que per
aquest personal funcionari estableix la normativa vigent.

TRETZENA.- NOMENAMENT DEL PERSONAL FUNCIONARI

Les persones aspirants que hagin superat satisfactoriament el periode de practiques
seran nomenades personal funcionari de carrera.

Un cop notificat el nomenament com a integrant del cos de funcionariat la persona
aspirant disposa del termini d'un mes per al jurament o la promesa i presa de
possessid, que s’han d’efectuar davant I'Alcalde, assistit pel secretari de la corporacio
que donara fe.

La manca de presa de possessid, llevat dels casos de forgca major, que seran
degudament comprovats i considerats per I’Administracio, comporta la pérdua de tots
els drets.

Els nomenaments de funcionari/aria de carrera es publicaran en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

CATORZENA.- FACULTATS DEL TRIBUNAL I INCIDENCIES

El Tribunal Qualificador queda facultat per resoldre qualsevol qliestié que es presenti
des del moment de la seva constitucio. Les seves decisions s’adoptaran, en tot cas,
per majoria de vots dels membres presentats. En cas de produir-se empat, el vot del
President/a sera de qualitat.
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Aquestes condicions i la convocatoria del concurs-oposicié de promocié interna podran
ésser impugnats pel qui es considerin interessats legitims, mitjangant els acords o
resolucions que s’adoptin pels organs competents.

QUINZENA.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats/des podran interposar,
potestativament, recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacidé o notificacio, davant de I'Alcalde, o bé de recurs
contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacié, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord
amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de Il'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini
d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs
d’alcada davant I'Alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Annex |

1. La Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques. La funcié policial
en el marc constitucional.

2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya: ldees Generals. Organitzacié de la Comunitat
Autonoma. El Consell Executiu. EI Parlament.

3. El municipi. Els seus elements constitutius. La poblacié dels municipis: les seves
classes i les seves peculiaritats. El padré municipal.

4. L'organitzaci6 municipal: organs de govern de [I'Administracié municipal.
L’organitzacié de I'Ajuntament de Llica d’Amunt.

5. Deontologia policial: Normes basiques d'actuacié i codis de conducta.

6. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de
marg, de forces i cossos de seguretat.

7. Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.
8. Coordinacié i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competencies compartides. Les juntes
locals de seguretat. Els convenis de col-laboracio.

9. Competencies municipals en matéria de seguretat i de proteccié civil: La policia local
com a servei public.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 22-26 https://bop.diba.cat

CVE 2019017814

Data 21-5-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



sty

. c. d’Anselm Clavg, 73
Ajuntament 08186 Lliga d’Amunt
de Llica dAmunt tel.: 938 415 225
fax: 838 414 175
ajuntament@Ilicamunt.cat

www.llicamunt.cat

10. Estructura, organitzaci6 i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals.

11. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que
aprova el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el
Reglament d'armament de les policies locals.

12. Decret 233/2002, de 25 de setembre, Reglament d’accés, promocié i mobilitat de
les policies locals.

13. Drets i deures dels membres de les policies locals. El régim disciplinari aplicable.
14. La delinqiéncia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la
prevencié i el control.

15. Llei Organica 10/1995 i 1/2015 del Codi Penal.

16. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

17. La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
dendncia.

18. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

19. La detencié: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencid. Els drets
del detingut.

20. La detenci6 de menors.

21. La protecci6 del medi ambient. El delicte ecologic.

22. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions
policials.

23. Llei Organica 6/1984 reguladora de 'Habeas Corpus.

24. L'entrada i escorcoll: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

25. Llei organica 4/2015 de Protecci6 de la seguretat ciutadana.

26. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

27. Control de drogues i estupefaents: Regulacio, actuacions policials.

28. Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals,
estructura de les dendncies i régim sancionador.

29. Espectacles publics i activitats recreatives: Competencies, regulacié i regim
sancionador.

30. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria.

31. La prevenci6 dels accidents de transit: Plans d'actuacié.

32. El procediment sancionador en materia de transit.

33. Regulaci6 en matéria de transports i procediments sancionadors: Especial
referéncia als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

34. Regulacié juridica i procediments d'actuacio policial sobre conduccié de vehicles
sota els efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

35. Paper de la policia local en la protecci6 civil: Els plans basics d'emergéncies.

36. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, tecniques i
ambits d'actuacio.

37. Policia comunitaria o de proximitat: Concepte, funcions i organitzacio.

38. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

39. El Rol de Caporal.

40. El treball d'equip: Coordinacié i valoracié del rendiment.

41. La planificacié dels serveis.

42. Normativa reguladora sobre videovigilancia policial, fitxers policials automatitzats i
seguretat privada.
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43. Normativa reguladora sobre violéncia de génere.

44. Funcions i competéncies policials en matéria d’esports.

45. Decret 170/2002 d’11 de juny sobre mesures en matéria de gossos potencialment
perillosos.

46. L’acceés, promocio i mobilitat de les policies locals.

47. Normativa reguladora sobre la Proteccioé de Dades

Annex I
Quadre d'exclusions médiques

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a
les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a
les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes,
i als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conducci6 i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensio simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratdories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima,
pulmé, pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 24-26 https://bop.diba.cat

CVE 2019017814

Data 21-5-2019

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



sty

. c. d’Anselm Clavg, 73
Ajuntament 08186 Lliga d’Amunt
de Llica d’Amunt tel.: 938 415 225

fax: 938 414 175

ajuntament@Ilicamunt.cat
www.llicamunt.cat

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucié, la digestié o I'excrecio6.

4.3 Heérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcio policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que afecti
un adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic
que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biolodgics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccid
de metabolits de drogues d’abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccié inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patoldgic que, segons el parer dels facultatius que realitzin
la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de
4.000 Hz a 45 dB.
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10.11 Malformacions o lesions de l'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la
funci6 policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial. .

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin
I'exercici de la funcié policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesi6 o disfuncid que segons el criteri facultatiu pugui
comprometre la funcio policial.

Llica d'’Amunt, 9 de maig de 2019

Ignasi Simon i Ortoll
Alcalde
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